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RILASCIO ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO

Il CEIDA, Ente accreditato dalla Regione Lazio quale soggetto erogatore di attività per la Formazione Superiore e Con-

tinua, (accreditamento ottenuto con Determinazione del Direttore della Dir. Reg. “Formazione, Ricerca e Innovazione, 

Scuola e Università, diritto allo studio” n. G16019 del 23/12/2016, pubblicata sul B.U.R.L. n. 2 del 5/1/17), attesta, 

per ogni partecipante, le caratteristiche del percorso formativo e quanto di questo è stato effettivamente frequentato, 

attraverso il rilascio dell’attestato di frequenza subordinatamente al superamento di una verifica finale, attuata median-

te questionario a risposta multipla.
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RELATORE
Dott.ssa Maria ANDREOZZI
Esperto in materia tributaria e fiscale

Rag. Rodolfo AFFATICATI
Esperto previdenza Pubblico Impiego

OBIETTIVI
- analisi
- obblighi di certificazione: la certificazione unica (cu) 2023
- le novità normative

 PROGRAMMA
Regime fiscale:Qualificazione e determinazione del reddito di lavoro dipendente. Le fattispecie 
non concorrenti alla formazione del reddito. La disciplina fiscale dei fringe-benefit alla luce 
delle recenti modifiche normative. Il welfare aziendale. La valutazione dei compensi in natura. 
Le indennità e i rimborsi spese. La tassazione separata. Le modalità per la tassazione dei redditi 
di lavoro dipendente per servizi prestati all’estero e il credito d’imposta per le imposte pagate 
all’estero. Il trattamento fiscale dei compensi attribuiti a percipienti stranieri. Regime agevolato 
per i soggetti “impatriati”. Le più recenti novità derivanti dalla normativa e dalla prassi.
Qualificazione e determinazione dei redditi assimilati a quelli di lavoro dipendente: le indennità 
percepite a carico di terzi; le borse di studio; le collaborazioni coordinate continuative; i compensi 
per l’attività libero-professionale; le indennità per pubbliche funzioni e per cariche elettive; gli 
assegni periodici; i compensi per lavori socialmente utili.
Le prestazioni occasionali: tassazione e certificazione dei redditi erogati.
L’applicazione delle ritenute sui compensi erogati. La nuova curva degli scaglioni e delle aliquote 
IRPEF. Gli oneri deducibili. Il recupero della tassazione sulle somme percepite in anni precedenti e 
restituite al soggetto erogatore. Le detrazioni per familiari a carico, e l’assegno unico e universale. 
Le detrazioni per redditi da lavoro. Il trattamento integrativo. La richiesta di applicazione di 
ritenuta più elevata. Il conguaglio per cessazione del rapporto di lavoro e di fine anno. Le addizionali 
regionale e comunale all’Irpef. Le somme corrisposte agli eredi del dipendente deceduto.
Regime contributivo:Compilazione della certificazione unica (CU); dati previdenziali INPS–
INPS ex Gestione INPDAP. Reddito imponibile ai fini pensionistici, Cassa Unica per il credito, 
ENPDEP/ENAM. La contribuzione obbligatoria ai fini pensionistici e previdenziali (Mod. CU 
2018); la contribuzione non obbligatoria (ricongiunzione, riscatti), la contribuzione figurativa, la 
contribuzione per la Gestione Credito, la contribuzione ENPDEP/ENAM relativa ai dipendenti delle 
amministrazioni pubbliche e dei lavoratori privati. Flussi EMENS e ListaPosPA.

Il regime fiscale e contributivo dei redditi di lavoro dipendente, 
equiparati e assimilati nella PA: la CU2023

Codice Corso - A235

DURATA
2 giorni

DATE
27 - 28 febbraio 2024

ORARIO
9,00 - 14,30

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
euro 450,00 + IVA 
(la quota è esente da IVA se corrisposta da Enti pubblici)
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RELATORI
Dott.ssa Paola MARIANI
Dirigente CSR PNRR RGS-MEF, componente Commissione ARCONET, Revisore legale

OBIETTIVI
Il corso affronta l’argomento nella sua interezza: iniziando dai presupposti giuridici che hanno 
determinato l’istituzione della BDAP - Bilanci armonizzati.
Saranno affrontate in dettaglio le previsioni normative previste per gli enti territoriali e in 
particolare i tempi e le modalità di invio dei dati contabili oltre alle sanzioni.
Saranno illustrati i controlli che effettua il sistema BDAP e le prospettive evolutive.
Anche con esempi pratici si farà riferimento agli errori più frequenti e alle corrette modalità di 
correzione ai fini di una acquisizione senza errori.
Sarà lasciato ampio spazio alle domande e agli approfondimenti sia durante sia, in particolare, 
alla fine del corso.

DESTINATARI
Formazione valida per tutti gli interessati all’argomento nel suo complesso. Prevalentemente 
indirizzata a dipendenti, amministratori, revisori dei conti e segretari comunali di regioni, enti 
locali, organismi ed enti strumentali degli enti territoriali in contabilità finanziaria, studenti e 
partecipanti a concorsi negli enti territoriali.

METODOLOGIA DIDATTICA
Docenza con utilizzo slide e collegamento alla BDAP - Bilanci Armonizzati

PROGRAMMA
 la normativa di riferimento per le amministrazioni pubbliche
 la normativa di riferimento per gli enti territoriali 
 la BDAP - bilanci armonizzati
 il portale della BDAP ed esempi di navigazione
 gli adempimenti previsti per gli enti territoriali
 i controlli che effettua il sistema BDAP 
 gli errori più frequenti rilevati dal sistema 
 le corrette modalità di correzione degli errori
 le sanzioni previste per gli enti territoriali e l’utilizzo dei dati inviati alla BDAP
 l’evoluzione dei controlli del sistema
 la sperimentazione del progetto approvazione del rendiconto scaricato dalla BDAP
 spazio per le domande e richieste di approfondimenti.

I Bilanci armonizzati BDAP delle PA

Codice Corso - A684

DURATA
1 giorno

DATE
01 dicembre 2023

ORARIO
9,00 - 14,00

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
euro 230,00 + IVA 
(la quota è esente da IVA se corrisposta da Enti pubblici)
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RELATORI
Dott.ssa Maria ANDREOZZI
Esperto in materia tributaria e fiscale

PROGRAMMA
Regime fiscale. Qualificazione e determinazione del reddito di lavoro dipendente. Le fattispecie 
non concorrenti alla formazione del reddito. La disciplina fiscale dei fringe-benefit alla luce 
delle recenti modifiche normative. Il welfare aziendale. La valutazione dei compensi in natura. 
Le indennità e i rimborsi spese. La tassazione separata. Le modalità per la tassazione dei redditi 
di lavoro dipendente per servizi prestati all’estero e il credito d’imposta per le imposte pagate 
all’estero. Il trattamento fiscale dei compensi attribuiti a percipienti stranieri. Regime agevolato 
per i soggetti “impatriati”. Le più recenti novità derivanti dalla normativa e dalla prassi.
Qualificazione e determinazione dei redditi assimilati a quelli di lavoro dipendente: le indennità 
percepite a carico di terzi; le borse di studio; le collaborazioni coordinate continuative; i compensi 
per l’attività libero-professionale; le indennità per pubbliche funzioni e per cariche elettive; gli 
assegni periodici; i compensi per lavori socialmente utili.
Le prestazioni occasionali: tassazione e certificazione dei redditi erogati.
L’applicazione delle ritenute sui compensi erogati. La nuova curva degli scaglioni e delle aliquote 
IRPEF. Gli oneri deducibili. Il recupero della tassazione sulle somme percepite in anni precedenti e 
restituite al soggetto erogatore. Le detrazioni per familiari a carico, e l’assegno unico e universale. 
Le detrazioni per redditi da lavoro. Il trattamento integrativo. La richiesta di applicazione di 
ritenuta più elevata. Il conguaglio per cessazione del rapporto di lavoro e di fine anno. Le addizionali 
regionale e comunale all’Irpef. Le somme corrisposte agli eredi del dipendente deceduto.
L’obbligo di certificazione dei redditi erogati.

Il regime fiscale e contributivo dei redditi di lavoro dipendente, 
equiparati e assimilati nella P.A.

Codice Corso - A703

DURATA
1 giorno

DATE
28 novembre 2023

ORARIO
9,00 - 14,00

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
euro 230,00 + IVA 
(la quota è esente da IVA se corrisposta da Enti pubblici)


