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$100
Team Work: Lavoro di squadra, fiducia, comunicazione, coordinamento, impegno e
complementarieta

DURATA
1 giorno

DATE
24 giugno 2024

ORARIO
9:00 - 13:00 / 14:00 - 16:30

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
euro 350,00 + IVA (la quota €& esente da IVA se corrisposta da Enti pubblici)

RELATORE

Dott. Stefano GRECO

Psicologo, Formatore, Consulente di Direzione aziendale, Saggista

Da oltre trent’anni svolge I'attivita di Formatore e Consulente per le Organizzazioni di ogni settore,
tipologia e dimensione. | temi sviluppati nella Formazione sono legati alla managerialita, alla
comunicazione, al benessere organizzativo e allo sviluppo delle persone.

Ha pubblicato dodici saggi e sessanta articoli specialistici su riviste e blog

INTRODUZIONE

Un corso che aiuta ad apprendere e utilizzare, nel proprio contesto operativo, le dinamiche
psicologiche ed organizzative che sono alla base del modello del “gioco di squadra” sul lavoro. A
prescindere dal ruolo ricoperto nella propria organizzazione, il valore formativo di questo corso
rappresenta un sicuro vantaggio professionale per chi vi partecipa.

PROGRAMMA
Stare insieme, lavorare insieme, fare squadra: le differenze fondamentali.
Applicare il modello del team work nell’organizzazione: alcuni criteri guida.
Le dinamiche psicologiche e relazionali che favoriscono od ostacolano il Team work nel lavoro di
ogni giorno.
Integrazione e coesione nel gruppo di lavoro che opera come un team.
Trasformare le diversita:
= personalita, stili di comunicazione, approcci relazionali, punti di vista
= in risorse per la cooperazione

Sinergia, senso del risultato, clima psicologico, fiducia reciproca, attitudine mentale positiva: gli
elementi basilari per il successo del gruppo di lavoro inteso come una “Squadra performante”.

Le caratteristiche che distinguono un team di lavoro da un gruppo di lavoro: linee guida per lo
sviluppo.

Sintesi personale del corso: cosa mi porto via per poterlo applicare nella mia realta lavorativa.

RILASCIO ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO

I CEIDA, Ente accreditato dalla Regione Lazio quale soggetto erogatore di attivita per la
Formazione Superiore e Continua, (accreditamento ottenuto con Determinazione del Direttore della



CEIDA Centro Italiano di Direzione Aziendale Srl
00185 Roma - Via Palestro, 24 - Tel 06.49.25.31 Fax 06.44.70.44.62

Dir. Reg. "Formazione, Ricerca e Innovazione, Scuola e Universita, diritto allo studio" n. G16019 del
23/12/2016, pubblicata sul B.U.R.L. n. 2 del 5/1/17), attesta, per ogni partecipante, le caratteristiche
del percorso formativo e quanto di questo ¢ stato effettivamente frequentato, attraverso rilascio degli
attestati di frequenza subordinatamente al superamento di una verifica finale attuata mediante
questionario a risposta multipla.



